
Trots op Baker Tilly 
Wij organiseren regelmatig landelijke bijeenkomsten
en evenementen (inhoudelijk en informeel) voor alle
collega's. Daarnaast organiseren de vestigingen zelf
veel informele bijeenkomsten. Ook vinden meerdere
keren per jaar klantevenementen plaats. 

Nieuwe collega aandragen?
Ervaring leert dat veel nieuwe collega's binnenkomen
door het ambassadeurschap van onze eigen mensen.
Wanneer jij een nieuwe collega aanbrengt, krijg je
daar ook eens leuke vergoeding voor. 

Join us
Now, for Tomorrow!

Werken bij Baker Tilly
Geen baan, maar een continu groeiende carrière. Dat is wat wij bieden. Bij ons staat jouw persoonlijke en
professionele ontwikkeling voorop. Of je nu aan het begin van je carrière staat of met een flinke rugzak
aan kennis en ervaring bij ons aan de slag gaat: Baker Tilly geeft jou ruimte om het beste uit jezelf 
te halen én voorbereid te zijn op morgen. 

Wat wij belangrijk vinden
Werkplezier
Werken in kleine teams
Snel verantwoordelijkheden krijgen op elk niveau
Brede klantenportefeuille
Aandacht voor werk/privé balans
Flexibele werktijden

Ontwikkeling
Werken vanuit 12 locaties in het land 
Aantrekkelijke studiekostenregeling 
Professionele Bureaus Vaktechniek
Professioneel Stagebureau Accountancy 
Intern opleidingsprogramma (gedragsgericht
en vaktechnisch)
Praktijkstagebegeleiding en mentorschap

Voorwaarden
32 vakantiedagen
8,33 % vakantiegeld
Uren tijd voor tijd, 100%
Laptop*
Nieuwste IPhone*
Abonnement inclusief onbeperkt telefoongebruik
Variabele beloning*
Vaste algemene onkostenvergoeding
Keuze in mobiliteit*
(Leaseregeling of mobiliteitsvergoeding)
Volledig ingerichte thuiswerkplek
Leasefiets
WGA Hiaat verzekering (premievrij)
WIA Excedent verzekering (premievrij)**                       

Kortingsregelingen
Digitaal FD voor iedereen
Kortingsregeling Vodafone abonnement
Kortingsregeling collectief verzekeringsplan
Allianz (verkeer/wonen/recreatie/ rechtsbijstand/
gezinsongevallen/reis)
Kortingsregeling collectieve
ziektekostenverzekering    

*
** Hiervoor geldt een minimaal salarisgrens

Functieafhankelijk


